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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1140 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 604/36163/28.08.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αχαρνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθη¬ 
καν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 1 του 
ν. 4342/2015 ωςτροποποιήθηκε από το άρθρο 65 παρ. 5 
του ν. 4369/2016 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 
72 παρ. 1 του ν. 4370/2016 και το άρθρο 75 παρ. 3 του 
ν. 4386/2016, την 1522/28.04.2016 (ΑΔΑ: 7Τ407Λ7-ΞΓΔ) 
απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Ένταξη 
της Πράξης «Λειτουργία του Ξενώνα Φιλοξενίας Γυ¬ 
ναικών Θυμάτων Βίας στο Δήμο Αχαρνών Αττικής» με 
κωδικό ΟΠΣ 5001005, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Αττική 2014-2020», την 65388/17.10.201 7, τον αριθμ. 
26005/27.08.2018 ανασυνταγμένο πίνακα κατάταξης 
υποψηφίων κατηγορίας ΔΕ Φυλάκων της με αριθμ. 
ΣΟΧ 3/2017 του Δήμου Αχαρνών, για την πρόσληψη 
προσωπικού, η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθηκε από 
το ΑΣΕΠ (633/05.06.2018), α) λύεται η σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του υπαλλήλου 
ΒΑΝΑΚΑ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του Κωνσταντίνου, ειδικότητας ΔΕ 
Φυλάκων, κατόπιν της αριθμ. 34179/06.08.2018 αίτησης 
παραίτησης του ιδίου (Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
1433243958/22.08.2018), 

β) προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση, με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η 
ΤΖΟΥΝΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ του Κωνσταντίνου, ειδικότητας 
ΔΕ Φυλάκων, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προ¬ 
γράμματος «Λειτουργία του Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναι¬ 
κών θυμάτων Βίας στο Δήμο Αχαρνών Αττικής» (Αριθμ. 
βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 9211365238/22.08.2018), από την 
υπογραφή έως 30.11.2018 με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνε¬ 
χιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η 
προσλαμβανόμενη να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Αχαρνών: 
32591/25.07.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
75266/25749/14.09.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 49908/3613/02.11.2017 απόφαση του Δημά¬ 
ρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 79, 101 του ν. 3584/2007 καθώς και το 
άρθρο 183 του ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 12 παρ. 6 του ν. 4071/2012, του άρθρου 
105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 45 παρ. 5 του 
ν. 3979/2011, όπως τροποποιήθηκε με αυτές της παρ. 3 
του άρθρου 105 του ν. 4483/2017 και του άρθρου 28 
παρ. 6 του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Πειραιά και του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010 μετατάσσεται ο υπάλληλος 
ΜΟΥΡΜΟΥΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Αντωνίου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με βαθμό 
Β' από την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού στην ειδικότητα 
ΠΕ Φυσικής Αγωγής, με μεταφορά της θέσης του. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Πειραιά. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
76322/26016/14.09.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 72/07.09.2018 απόφαση Προέδρου του 
Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 του 
ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, δ) της παρ. 5 του άρθρου 
72 του ν. 4342/2015, ε) της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 και στ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, το οικ.44835/21.12.2015 
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έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης και την 4352/12.10.2016 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Ένταξη της Πράξης"Δομή Παροχής Συσσιτίου και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου 
Ρόδου" με κωδικό ΟΠΣ 5002000, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Νότιο Αιγαίο 2014-2020"», ανανεώνονται οι 
συμβάσεις δυο (2) ατόμων στο Δημοτικό Οργανισμό Πρόνοιας Ρόδου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, που έχουν προσληφθεί για την υλοποίηση του υποέργου «Κοινωνικό» της Πράξης «Δομή 
Παροχής Συσσιτίου και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ρόδου», από τις 19.09.2018, ημερομηνία λήξης των προ¬ 
ηγούμενων έως και 18.04.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το πρόγραμμα συνεχιστεί, 
των κάτωθι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Δομή Παροχής Συσσιτίου 

1 

Πάπα 

Μαρία- 

Καθολική 

Μιχαήλ 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

3810036888/02.03.2017 

2 

Καυκάκης 

Θωμάς 

Σάββας 

ΠΕ Φαρμακοποιών 

3244939410/03.08.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι παραπάνω να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου, 
και από τις 19.08.2018, ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης έως και 18.08.2019, του κάτωθι: 

(Αριθμ. βεβ. του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου για την ύπαρξη πιστώσεων: 1256/31.08.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 53101/10.09.2018). 

Με την 5447/05.09.2018 απόφαση του Δημάρχου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν και δ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, λύεται από 
01.09.2018, η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της Αφροδίτης Αγγελινά του Νικολάου, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Νηπιαγωγών, απασχολούμενης στο Δήμο Ρόδου, στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνι¬ 
ση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», κατόπιν της 2/45456/23.07.2018 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5571055183/03.09.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 53099/10.09.2018). 

Με την 1413/23.08.2018 απόφαση του Δημάρχου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010, β)του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν και δ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, λύεται από 16.08.2018, η σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της Νικολάου-Νεκταρίου Παπαγεωργίου του Γεωργίου, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Ψυχολόγων, απασχολούμενου στο Δήμο Κω για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Κω με Παράρτημα Ρομά», κατόπιν της 21958/16.08.2018 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5935823145/23.08.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 53086/10.09.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 28521/16-8-2018 απόφαση της Δημάρχου Καβάλας Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του ν. 3584/2007, των άρθρων 28 και 28Ατου ν. 4325/2015 (ΦΕΚ47/Α72015), 
την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για το διορισμό του 
Συντονιστή και την αριθμ. 35748/30-5-2017 (ΦΕΚ 1971/Β72017) απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων....», λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση μετά 
την από 16-8-2018 2η αίτηση παραίτησηςτης υπαλλήλου του Δήμου Καβάλας Βρυσίδου Φωτεινής του Ιωάννη-Χρυ- 
σού, κατηγορίας ΠΕτου κλάδου ΠΕΙ Διοικητικών με βαθμό Α'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 1-8-2018) 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Καβάλας: 28264/13-8-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6622438812/21-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 16674/17-9-2018). 
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Μετην 321/5572/16-8-2018 απόφαση της Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣ- 
ΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβάλας που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των των άρθρων 76, 77, 
79,101, 217 του ν. 3584/2007, της παρ. 6 του άρθ. 100 
του ν. 4472/2017, του άρθ. 68 παρ. 1 του ν. 4002/2011 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 4 του άρθ. 8 του 
ν. 4275/2014, του άρθ. 250 του ν. 4281 /2014, των άρθ. 33 
και 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, της παρ. 8 του άρθ. 16 
του ν. 3345/2005, του άρθ. 81 του ν. 4172/2013, του 
ν. 4127/2013, την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/15- 
12-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Γενική Δι¬ 
εύθυνση Κατάστασης Προσωπικού και ύστερα από την 
σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ν. Καβάλας (Πρακτικό 7/19-7-2018), των 
άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015), 
την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για το διο¬ 
ρισμό του Συντονιστή και την αριθμ. 35748/30-5-2017 
(ΦΕΚ 1971/Β72017) απόφαση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθε¬ 
ση άσκησης αρμοδιοτήτων....», μετατάσσεται η υπάλλη¬ 
λος του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ 
ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβάλας Ευαγ- 
γελίδου Μαρία του Βασιλείου, από τον κλάδο ΥΕ14 Βοη¬ 
θών Μαγείρων με βαθμό Δ'που υπηρετεί, σε θέση ανώ¬ 
τερης κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ32 Μαγείρων και του 
ιδίου βαθμού λόγω εμπειρίας και με ταυτόχρονη μετα¬ 
φορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του ΝΠΔΔ 
«ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ 
ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβάλας: 2154/30-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟ¬ 
ΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ 
ΚΑΒΑΛΑΣ» Δήμου Καβάλας: 2171/2-5-2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 16273/17-9-2018). 

Με την 617/2129/31 -8-2018 απόφαση της Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ «ΕΥνεστία» Δήμου Νέστου Ν. Καβάλας που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθ. 104 του 
ν. 4483/2017, του άρθ. 81 του ν. 4445/2016, της παρ. 9 του 
άρθ. 25 του ν. 4440/2016, του άρθ. 68 του ν. 4415/2016, 
των παρ. 4α και β του άρθ. 51 του ν. 4407/2016, της 
παρ. 5 του άρθ. 14 του ν. 4403/2016, του άρθ. 35 του 
ν. 4325/2015,του άρθ. 5 της Πράξης Νομοθετικού Περι¬ 
εχομένου (ΦΕΚ 182/Α72015), της παρ. 4 του άρθ. 30 του 
ν. 4314/2014, του άρθ. 14 του ν. 4312/2014, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, της παρ. 4 του άρθ. 44 του 
ν. 3979/2011, της περίπτωσης δ'παρ. 1 του άρθρου 58 και 
280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 240 του ν. 3463/2006, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 17/ 
οικ.321/ΕΥΣΕΚΤ/55417/16-5-2017 (ΦΕΚ 1719/Β72017) 
κοινή υπουργική απόφαση, την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10-10-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα αριθμ. 
44835/21-12-2015 και 5420/22-2-2016 έγγραφα του 
Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, των 
άρθρων 28 και 28 Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015), 
την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για το διο¬ 
ρισμό του Συντονιστή και την αριθμ. 35748/30-5-2017 
(ΦΕΚ 1971 /Β72017) απόφαση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθε¬ 
ση άσκησης αρμοδιοτήτων....»,, ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
από 1 -9-2018 έως 31-8-2019, προς υλοποίηση του Ευ¬ 
ρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυ- 
ναμικού»/ΕΣΠΑ 2014-2020 «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» με δυνατότητα ανανέωσης αν 
συνεχιστεί το πρόγραμμα, στις εκπαιδευτικές βαθμίδες 
και ειδικότητες ως εξής: 


ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑ¬ 
ΤΕΡΑ 

Αριθμ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

Αριθμ. βεβ. 

ανανέωσης 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

Αριθμ. 

ΔΙΠΑΑΑΔ 

1 

ΜΕΡΚΟΥΡΙΟΥ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ- 
ΜΑΡΙΑ 

ΜΕΡΚΟΥΡΙΟΣ 

8112295319/ 

11-12-2012 

1710365451/ 

31-8-2018 

148479/31-8-2018 

2 

ΜΟΛΟΧΙΔΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

2233127310/ 

11-12-2012 

1017810480/ 

31-8-2018 

148472/31-8-2018 

3 

ΣΠΥΡΙΔΩΝΙΔΟΥ 

ΤΑΤΙΑΝΑ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

6411350073/ 

11-12-2012 

4011149340/ 

31-8-2018 

148468/31-8-2018 

4 

ΤΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

4580116751/ 

11-12-2012 

1028137141/ 

31-8-2018 

148465/31-8-2018 

5 

ΜΑΖΓΑΛΤΖΙΔΟΥ 

ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

4272110677/ 

29-8-2014 

2444104791/ 

31-8-2018 

148482/31-8-2018 
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ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 


1 

ΓΚΟΡΟΓΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

1970811131/ 

29-8-2014 

8110660501/ 

31-8-2018 

148491/31-8-2018 

2 

ΚΑΚΟΣΟΥΛΑΤΟΥ 

ΟΥΡΑΝΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

1171015447/ 

29-8-2014 

3540105802/ 

31-8-2018 

148486/31-8-2018 

3 

ΕΛΕΝΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

3057814882/ 

29-8-2014 

1271269796/ 

31-8-2018 

148489/31-8-2018 


ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 


1 

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΑΚΗΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

9951951271/ 

11-12-2012 

5911012612/ 

31-8-2018 

148493/31-8-2018 

2 

ΜΠΑΓΙΟΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΖΗΣΗΣ 

8612090397/ 

11-12-2012 

1089356984/ 

31-8-2018 

148471/31-8-2018 

3 

ΟΥΣΤΑΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

3496998242/ 

11-12-2012 

5075371116/ 

31-8-2018 

148469/31-8-2018 

4 

ΜΗΤΡΑΚΗΣ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

1410737829/ 

29-8-2014 

1202545441/ 

31-8-2018 

148473/31-8-2018 


ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


1 

ΑΡΓΥΡΟΠ ΟΥΛΟΥ 

ΣΟΦΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

1685911271/ 

29-8-2014 

7922767852/ 

31-8-2018 

148430/31-8-2018 

2 

ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

1264927196/ 

29-8-2014 

9853741593/ 

31-8-2018 

148467/31-8-2018 

3 

ΒΟΥΡΛΙΩΤΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

1054764210/ 

29-8-2014 

1107716483/ 

31-8-2018 

148494/31-8-2018 

4 

ΛΕΙΒΑΔΙΤΟΥ 

ΑΣΗΜΕΝΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

7261092011/ 

29-8-2014 

5010813871/ 

31-8-2018 

148484/31-8-2018 


ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 


1 

ΚΟΣΜΙΔΟΥ 

ΑΝΤΩΝΙΑ 

ΗΡΑΚΛΗΣ 

7785412974/ 

29-8-2014 

1017831033/ 

31-8-2018 

148503/31-8-2018 

2 

ΖΕΚΑΚΗ 

ΣΟΥΖΑΝΑ 

ΔΑΝΙΗΛ 

2625357482/ 

29-8-2014 

8011580427/ 

31-8-2018 

148487/31-8-2018 


(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Προέδρου του ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δήμου Νέστου: 2127/31 -8-2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών της Προέδρου του ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δήμου Νέστου: 2128/31 -8-2018). 
(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 16791/17-9-2018). 


Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Πρ/νοςΤμ.Τοπ. Αυτ/σης και ΝΠ Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 594/05.09.2018 απόφαση του Δημάρχου Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 και 101 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007),του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 
(ΦΕΚ180/Α722-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) 
το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 28 (παράγραφος 6) του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, μετατάσσεται [(Αριθμ. πρακτικού σύμφωνης γνωμοδότησης 
του υπηρεσιακού συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης) 1/16-2-2018] 
η Μαρία Πετρίδου του Αστεριού, μόνιμη υπάλληλος, κλάδου ΔΕ Βοηθού Βρεφονηπιοκόμου με βαθμό Γ', από το 
Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης «Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Θέρμης» στο Δήμο Παύλου Μελά επίσης Νομού Θεσσαλονίκης, με μεταφορά της θέσης που κατέχει 
και με την ίδια σχέση εργασίας. 
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(Αριθμ. εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρ¬ 
θρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/ 
18144/7-8-2018). 

(Αριθμ. εγγράφου παροχής σύμφωνης γνώμης Προ¬ 
έδρου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Θέρμης «Κέντρα Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας - Φροντίδας και Προσχολικής Αγωγής 
Δήμου Θέρμης»: 1447/5442/10-11 -2017). 

(Αριθμ. βεβ.ΤμήματοςΟικονομικούΣχεδιασμού, Προ¬ 
γραμματισμού και Πληροφόρησης Δήμου Παύλου Μελά: 
39034/4-9-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 86879/ 
21-9-2017) 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 55036/12-9-2018). 

Με την 1946/28048/29-08-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Νέας Προποντίδας Ν. Χαλκιδικής,που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 4452/2017 
(ΦΕΚ 17/τ.Α'/15-02-2017), των άρθρων 101 και 170 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-06-2007), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/07.06.2010), του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως 
ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/τ.Α7 
30-11 -2015), την αριθμ. 1429/31426/24-08-2017 απόφα¬ 
ση του ως άνω Δημάρχου περί ανανέωσης των συμβά¬ 
σεων προσωπικού οχτώ (08) ατόμων, μεταξύ των οποί¬ 
ων και της Κουλιζάκη Μαρίας του Μιχαήλ, ειδικότητας 
ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος: «Εναρμόνιση Οικογενεια¬ 
κής και Επαγγελματικής Ζωής», για το χρονικό διάστη¬ 
μα ενός (01) έτους από 01 -09-2017 έως 31 -08-2018 με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχι¬ 
στεί το Πρόγραμμα (ΦΕΚ 951 /τ.Γ727-09-2017), την από 
29-01-2018 υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της Κου¬ 
λιζάκη Μαρίας του Μιχαήλ, που εργάσθηκε με την ει¬ 
δικότητα ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών στο ΚΔΑΠ - ΜΕΑ 
Πορταριάς από 18-05-2016 έως 16-01-2018, τις από 
09-08-2018 και 10-08-2018 υπεύθυνες δηλώσεις της Πι¬ 
στολά Ελένης του Αναστασίου και Σάββα Ελένης του 
Γεωργίου αντίστοιχα, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών (κωδικός θέσης 102), επόμενων στη σειρά επι¬ 
τυχίας, εγγεγραμμένων και διαθέσιμων στον πίνακα κα¬ 
τάταξης - βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΨΕΥΟΩΚΤ-ΨΩΗ) για τη 
στελέχωση της Δομής ΚΔΑΠ- ΜΕΑ Πορταριάς, περί μη 
αποδοχής της θέσης. 

Προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση της παραιτηθεί- 
σας Κουλιζάκη Μαρίας του Μιχαήλ, το παρακάτω άτομο, 
που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους και αποκλειστι¬ 
κής απασχόλησης στα πλαίσια υλοποίησης της Πράξης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος του Δήμου 
Νέας Προποντίδας, που εδρεύει στα Νέα Μουδανιά Νο¬ 
μού Χαλκιδικής, με διάρκεια σύμβασης από 01-09-2018 
έως και 31-08-2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανα¬ 
νέωσης, σε περίπτωση συνέχισης του Προγράμματος. 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΟΥΛΙΖΑΚΗ 

ΟΝΟΜΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Αριθμ. βεβ. διαγραφής από 
το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

1310585379/ 

29-01-2018 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΟΥΚΑΛΙΩΤΗ 

ΟΝΟΜΑ 

ΑΝΝΑ-ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

9440144112/ 

29-08-2018 


(Αριθμ. βεβ. της Προϊσταμένης Δ/νσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών Δήμου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής 
για την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 28047/ 
29-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού 
Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογη- 
τικών: 11778/09-05-2016). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 13327/07-09-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του ΤμήματοςΤοπ. Αυτ/σης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις σφαλμάτων 

Στην 20800/13-6-2018 απόφαση της Δημάρχου Κα¬ 
βάλας Ν. Καβάλας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 833/Γ7 
24-7-2018 και αφορά τη μετάταξη του ΟΥΡΑΝΟΥ ΠΑΓΩ- 
ΝΗ - ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΤΟΥ ΔΙΑΜΑΝΤΗ διορθώνεται 
το εσφαλμένο: «σε κενή οργανική θέση στον Δήμο 
Καβάλας Ν.Καβάλας» 

στο ορθό: «σε κενή οργανική θέση κλάδουΤΕ11 Δημό¬ 
σιας Υγιεινής στον Δήμο Καβάλας Ν. Καβάλας». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ- 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την. 15693/12-07-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Ήλιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α72011) 
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το άρθρο 105 παρ. 2 και 3 του ν. 4483/2017, την παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α72014), το 
π.δ. 50/2001, την αριθμ. 9606/02-05-2018 αίτηση της υπαλλήλου Κυριακοπούλου Γεωργίας του Ελευθερίου και το 
αριθμ. 02-28/9-05-2018 (θέμα 14ο) απόσπασμα πρακτικού γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλή¬ 
λων ΟΤΑ Ν. Ηλείας μετατάσσεται η δημοτική υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
Κυριακοπούλου Γεωργία του Ελευθερίου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμό Β'σε άλλη ειδικότητα, ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ Διοικητικών, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του 
νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014:15612/12-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ήλι.δας: 19820/05-09-2018) 

(Αριθμ. απόφασης Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
171904/17-09-2018). 

Με την 596/43671/10-09-2018 απόφαση του Δημάρχου Αγρίνιου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 74 και 79 του ν. 3584/2007, την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 εγκύκλιο του ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. 
και ΗΔ., το αριθμ. 01-18/06-02-2018 απόσπασμα πρακτικού γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, το αριθμ. 13-48/15-12-2017 απόσπασμα πρακτικού γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων, την αριθμ. 1839/38644/16-11-2017 απόφαση-σύμφωνη γνώμη του Δη¬ 
μάρχου Αιγάλεω και μετά την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/17331/17-08-2018 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του 
άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται ο Πρωτόγερος Χαράλαμπος του Χαράλαμπου, δόκιμος υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό Ε'από τον Δήμο Αιγάλεω Ν. Αττικής όπου υπηρετεί, 
στο Δήμο Αγρίνιου, Ν. Αιτωλοακαρνανίας σε κενή οργανική θέση, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προ¬ 
βλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014:38709/16-11-2017). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρίνιου: 43541/10-09-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Π.Δ.Ε. και I.: 195649/17 -09-2018). 

Με την 97/9645/28.08.2018 απόφαση του Δημάρχου Ακτίου Βόνιτσας, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α'28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α'234), 
της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994,όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΑΊ4), ανανεώνο¬ 
νται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού που απασχολείται στα πλαίσια της 
υλοποίησης της πράξης Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ακτίου Βόνιτσας, σύμφωνα με τις 72/11039/28.08.2017 (Γ' 956) 
και 30/2004/01.03.2018 (Γ'438) αποφάσειςτου Δημάρχου Ακτίου Βόνιτσας. Συγκεκριμένα, ανανεώνονται οι συμβά¬ 
σεις δύο (2) ατόμων: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΑ. ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΠΕΠΠΑ ΑΝΝΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

5292192116/11.09.2017 

ΑΡΓΥΡΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΘΩΜΑΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2533912416/06.03.2018 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01.09.2018 έως 31.08.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως τη λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ακτίου Βόνιτσας: 9729/31.08.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 190118/13.09.2018). 

Με την 115/665/30.08.2018 απόφαση του Προέδρου του Οργανισμού Τοπικής Ανάπτυξης Δυμαίων, νομικού προ¬ 
σώπου του Δήμου Δυτικής Αχαιός, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 14 και 21 του 
ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α71994), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α72009), και ισχύουν, 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72012), του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/Α72015), 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού που απασχολείται στα 
πλαίσια της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», η 
πρόσληψη του οποίου έγινε με την αριθμ. 103/2014 (ΦΕΚ 1523/Γ72014) απόφαση του Προέδρου του Οργανισμού 
Τοπικής Ανάπτυξης Δυμαίων και οι συμβάσεις ανανεώθηκαν με τις 119/2015 (Γ' 1189), 70/2016 (Γ' 687), 88/2017 
(Γ' 878) και 89/2017 (Γ' 956) αποφάσεις του Προέδρου του Οργανισμού Τοπικής Ανάπτυξης Δυμαίων. Συγκεκριμέ¬ 
να, ανανεώνονται οι συμβάσεις επτά (7) ατόμων: 


α/α 

ΕΠΙΘΕΤΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ/ΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

7091296429/03.10.2014 
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2 

ΣΙΑΡΑΠΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

1042838384/03.10.2014 

3 

ΧΑΣΙΩΤΗ 

ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

1169045261/03.10.2014 

4 

ΧΡΗΣΤΑΡΑ 

ΚΩΝ/ΝΑ 

ΑΛΕΞΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

2399382882/08.10.2014 

5 

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

1022894609/08.10.2014 

6 

Α Ν ΑΣΤΑΣΟ Π ΟΥΛΟ Υ 

ΟΛΓΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

1221143759/03.10.2014 

7 

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 

ΘΕΩΝΗ 

ΗΛΙΑ 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

4385803611/04.09.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01.09.2018 και έως 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Οργανισμού Τοπικής Ανάπτυξης Δυμαίων: 465/07.06.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 192397/17.09.2018). 

Με την 80/31.08.2018 απόφασης του Προέδρου της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Ξηρομέρου, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 14 και 21 του ν. 2190/1994(ΦΕΚ 28/Α71994), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α72009), και ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α72012), του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/Α72015), προσλαμβάνεται ο Σάββας Σωτήριος 
του Θεοφάνη, κατηγορίας ειδικότητας ΠΕ Δασκάλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στα 
πλαίσια της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής». 

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 01.09.2018 και έως 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαι ούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Οργανισμού Τοπικής Ανάπτυξης Δυμαίων: 281/31.08.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρ. Δυναμικού Ελλ. Δημοσίου: 1884104574/28.08.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 192364/14.09.2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 


ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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=τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιτη '/.τ, 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 






























